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聖公會油塘基顯小學 
2023 至 2024 年度「學校發展津貼」周年報告 

 
(一)   工作報告 
 
項目 關注重點 策略  實際工作 時間表 實際支出 負責人 評估及成效 

課程 

發展 

輔助教師處

理非教學的

校務和行政

工作，減輕教

師工作量，使

其能有空間

推行教育改

革建議的項

目。 

 

 

聘用 4 名教學

助理 

 

 協助教師製作教

具、學習材料 

 在電子教學方面提

供技術支援 

 協助輸入電腦資

料、分析評估數據 

 協助處理非教學工

作，例如壁報、拍攝

活動影片及照片，

以及學校庶務及文

書工作 

 協助活動帶隊 

 協助推展與閱讀相

關之計劃和活動 

 教師可騰出空間專

注教學、課程發展

和照顧學生 

由 2023年 9

月起，為期

一學年。 

4 名教學助理年薪： 

$19,020×1.05×12 

= $239,652.00 

$16,305×1.05×12 

= $205,443.00 

$16,305×1.05×11+ 

$9,173.76 

=$197,496.51 

$61,841.61+$13,681.67

+$6,480 

= $82,003.28 

 

匯豐強積金(遣散費) 

退款：$25,569.98 
     

共支出：$699,024.81  

劉可欣

副校長 

 

 在校務會議上，全體教師一

致同意教學助理有效協助製

作教具、學習材料、處理庶

務、輸入電腦資料、分析評估

數據、整理學材、活動帶隊、

推展學校活動等工作。 

 教師因而能騰出空間，更有

效專注備課及教學；並且有

更多空間照顧學生的多樣性

學習需要。 

 全體教師均同意來年可繼續

運用資源聘請教學助理，減

輕教師處理非教學性的工

作。 

 
 

(二)   財政摘要 

項  目 預算支出($) 實際支出($) 盈餘($) 

聘用4名教學助理 815,216.00 699,024.81  

本年度盈餘   116,191.19 
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聖公會油塘基顯小學 
2024 至 2025 年度「學校發展津貼」計劃 

 
(一)  工作計劃 

項目 關注重點 策略  工作及預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 
課程

發展 

輔助教師處理

非教學的校務

和行政工作，

減輕教師工作

量，使其能有

空間推行教育

改革建議的項

目。 

聘用 3 名教

學助理 

 

 協助製作教具和學習材

料 

 在電子教學方面提供技

術支援 

 協助推展與閱讀相關之

計劃和活動 

 協助處理非教學工作，例

如壁報、拍攝活動影片及

照片，以及學校庶務及文

書工作 

 協助輸入電腦資料、分析

評估數據 

 協助活動帶隊 

 教師可騰出空間專注教

學、課程發展和照顧學生 

由 2024

年 9 月

起，為期

一學年。 

3 名教學助理年薪： 

$19,310×1.05×12 

= $243,306.00 

$17,105×1.05×12 

= $215,523.00 

$14,900×1.05×12 

= $187,740.00 

 

匯豐強積金(長期服務

金)支付：$81,917.13 
     
共支出：$728,486.13  

 教 師 有 更

多 時 間 專

注 備 課 及

教學 

 教 師 能 因

應 學 生 的

需 要 預 備

更 適 切 的

教 學 材 料

和 學 習 活

動 

 

 教學助理

的工作表

現評核 

 會議檢討 

劉可欣

副校長 

 
(二) 財政預算 

項目 支出（$） 收入（$） 

本年度津貼  827,452.00 

(聘用 3 名教學助理) 728,486.13  

預計盈餘  98,965.87 

 


